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1 INNLEDNING 
Plan- og bygningslovens § 20 pålegger kommunene å utføre en løpende kommuneplanlegging med 

sikte på å samordne den fysiske, økonomiske, sosiale, estetiske og kulturelle utvikling innenfor sine 

områder. 

 

I kommuneloven § 5 pålegges kommunene å utarbeide en samordnet plan for den kommunale 

virksomheten. Kommuneplanleggingen skal bygge på en realistisk vurdering av den forventede 

utvikling i kommunen, og de økonomiske ressursene som står til rådighet, slik dette fremgår av 

økonomiplanen. 

 

Kommuneplanen består av en langsiktig del og en kortsiktig del. 
 

KOMMUNEPLANEN: 

Langsiktig del Kortsiktig del 

 
Samfunnsdel 

 
Visjon 
Mål 

Strategier 
 

To hoveddeler: 
Kommunesamfunnet som 

helhet 
Og kommunen som 

organisasjon 
 

 

 
Arealdel 

 
Bruk og vern av arealer 

 
Et av virkemidlene for å 

gjennomføre samfunnsdelen 

 
Handlingsprogram 

 
Handlingsprogram med 

økonomiplan et av 
virkemidlene for å 

gjennomføre samfunnsdelen 

 
Kommuneplanen for Nedre Eiker består av følgende hoveddokumenter: 
 

Vedlegg 1 Forslag til samfunnsdel – Mål og strategier (dette dokumentet) 
Vedlegg 2 Forslag til arealdel – Arealinnspill  
    – Arealkart med forslag til arealbruk 
Vedlegg 3 Forslag til bestemmelser til arealdelen 
Vedlegg 4 Forslag til sentrumsplan Mjøndalen og Krokstadelva med bestemmelser 
Vedlegg 5 Forslag til opphevelse av regulerings- og bebyggelsesplaner 
Vedlegg 6 Konsekvensutredning for tjenesteproduksjon 
Vedlegg 7 Konsekvensutredning for arealdelen 
Vedlegg 8 Konsekvensutredning for handelsutviklingen 
Vedlegg 9 Samferdselsanalyse - Trafikkanalyse 
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2 VISJON FOR NEDRE EIKER 
 
Gjeldende visjon: 
”Innbyggernes livskvalitet skal forbedres uten at det skjer på bekostning av fremtidige generasjoners 
livskvalitet. Innbyggere i alle faser av livet skal kjenne trygghet og fellesskap i Nedre Eiker.” 
 
 
Forslag: 
- ”Livskvalitet i et grønt miljø” 
- ”Lev deg glad i Nedre Eiker” 
- ”Trygg, bærekraftig og aktiv” 
- ”Trygghet og samhold, frihet i mangfold” 
- ”Trygghet og fellesskap i en bærekraftig utvikling” 
- ”Trygghet og fornyelse i en aktiv og grønn kommune” 
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Vår politikk skal kjennetegnes ved en moderat befolkningsvekst. 

 
Mål for befolkningsveksten i kommuneplanperioden: 
1. Befolkningsvekst på ca. 1 % pr. år. Dette tilsvarer ca. 230 personer pr. år.  

 
 

3 MÅL OG STRATEGIER - SAMFUNNSUTVIKLING 
 
I denne delen finner man de politikkområder som berører samfunnsutviklingen og som ikke er 
direkte knyttet til kommunens tjenesteproduksjon.   
 
 

3.1 BEFOLKNINGSUTVIKLING  

Med befolkningsutvikling menes både vekst i folketall og endringer i sammensetningen aldersmessig 

og sosialt. Veksten fremkommer ved at summen av nyfødte og innflyttere er større enn antall døde 

og utflyttede.  

 
 
Utfordringer: 
• Styring av befolkningsveksten og -sammensetningen 
• Sikre balanse mellom befolkningsvekst og en bærekraftig utvikling – økonomi, infrastruktur, 

natur og miljø, sosiale nettverk og arbeidsplasser.    
 

 
Strategi for gjennomføringen: 
• Tilgangen på boliger er det viktigste hjelpemiddel for å påvirke befolkningsveksten. 
• Planlegging og tilrettelegging av arealer og infrastruktur skal skje til riktig tid og i tråd 

med arealdelen.  
• Følge opp og justere kurs i boligbyggingen dersom det skjer utilsiktede forskyvninger i 

befolkningssammensetningen - i forhold til typen og mengden boliger som bygges. 
 
 

Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 



Dato   Vår ref. -/  6 av 22 
 
 
 
 
 
 

 

3.2 AREALBRUK 

Med arealbruk menes vår overordnede strategi for utvikling og utnytting av våre arealer, hvor vi 

avveier utbyggingsinteresser mot verneinteresser.  

 
 
Utfordringer: 
• Drive arealplanlegging med et langsiktig perspektiv  
• Ivareta den overordnede grøntstrukturen i kommunen og opprettholde eksisterende buffere mot 

Drammen og Øvre Eiker 
• Utvikle boligområder med god tilgjengelighet til servicefunksjoner og kollektivtilbud. 
• Tilrettelegge for næringsområder med nærhet til transportårene. 
• Sette av tilstrekkelig arealer for offentlig og allmennyttige formål 
• Skape et sammenhengende senterområde – veve Mjøndalen og Krokstadelva mer sammen 
• Tilrettelegge for et effektivt transportsystem 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Kfr. bestemmelser og retningslinjer til arealdelen (Trykket på arealkart). 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved store krav til forutsigbarhet.  

 
Mål for arealpolitikken i kommuneplanperioden: 
1. Forutsigbarhet i arealdisponeringen ut over kommuneplanperioden.  
2. Kommunen skal følge en arealstrategi med hovedutbygginger i Åsen/Solbergelva, og 

fortetting innenfor sentrumsområdene i Mjøndalen og Krokstadelva.  
3. Næringsområder skal lokaliseres hensiktsmessig med tilknytning til gode transportårer. 
4. Utvikle elva som en ressurs for befolkningen 
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3.3 BOLIGPOLITIKK  

Med boligpolitikk menes antall nye boliger pr. år, utbyggingsmønster og kvaliteten på områdene. 

Andre sentrale forhold er knyttet til hvilken rolle kommunen skal ha som forvalter og utvikler. 

 
 
Utfordringer: 
• Generelt høyere kvalitetskrav til boligområdene.  
• God byggeskikk og kvalitet på ute- og fellesarealer.  
• For å oppnå politiske mål i boligpolitikken er det nødvendig med politisk styring, og overgang 

fra regelforvaltning til aktiv part i utviklingen.  
• Høy byggetakt i Drammen har innvirkning på boligmarkedet i Nedre Eiker 
• Utvikle boligområder med god tilgjengelighet til servicefunksjoner og kollektivtilbud. 

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Kommunen må legge premissene i forkant gjennom kommunedelplaner, retningslinjer og 

kvalitetskrav.  
• Utviklingen av de enkelte områder skal skje i samarbeid med utbyggere ved forhandlings-

planlegging, utbyggingsavtaler mv.  
• Detaljplanlegging skal i hovedsak utføres av utbygger i nært samarbeid med kommunen. 
• Kommunen skal samordne sine forskjellige aktører fra overordnet nivå ned til detaljnivå for å 

kunne oppfylle politiske målsettinger og kvalitetskrav. 
• Styring av utbyggingsrekkefølgen for å tilpasse denne til kapasitet på infrastruktur, kommunale 

tjenester og økonomiske forutsetninger. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at kommunen stiller kvalitetskrav og deltar aktivt i 

utviklingen sammen med utbyggere/utviklere. 

 
Mål for boligpolitikken i kommuneplanperioden: 
1. Ca. 100 nye boliger pr. år i gjennomsnitt.  
2. Legge opp til et variert tilbud av boligtyper  
3. Fortetting i sentrumsområdene 
4. Større boligfeltutbygginger skal være tilknyttet et av tettstedene Åsen/Mjøndalen eller 

Solbergelva. Øvrig boligutbygging skal foregå i randsonene til eksisterende bebyggelse. 
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3.4 NÆRINGSUTVIKLING  

Med næringsutvikling menes tilrettelegging for eksisterende og nye virksomheter. Sentrale 

utfordringer er arealtilgang, infrastruktur, tilgang på arbeidskraft og kommunens rolle som forvalter, 

tjenesteprodusent og utvikler. 

 
 
Utfordringer: 
• Tilpasse vår forvaltningsrolle og vår tjenesteproduksjon mot næringslivet.  
• Være forutsigbar og pålitelig overfor næringsaktører 
• Tilrettelegge for næringsområder med nærhet til transportårene. 
• Utvikle regionalt samarbeid og regionale betraktninger i næringsutviklingen.  
• Tilrettelegge for et større mangfold av næringsvirksomheter. 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Kommuneplanens arealdel gir bestemmelser og retningslinjer for utviklingen av nye områder til 

næring.  
• Kommunen må legge premissene for næringsområdene i forkant gjennom kommunedelplaner, 

retningslinjer og kvalitetskrav.  
• Videreutvikle samarbeidet med næringslivet gjennom Nedre Eiker næringsråd.  
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved en næringspolitikk som gir spennende og attraktive 

vekstmuligheter for nye så vel som eksisterende bedrifter og næringer i kommunen.  

 
Mål for næringspolitikken i kommuneplanperioden: 
1. Øke egendekningen av arbeidsplasser  
2. Tilrettelegge for en mer mangfoldig næringsstruktur  
3. Nye næringsområder skal sikres god utnyttelse og omgivelseskvalitet, samt gode 

transportforbindelser.  
4. Videreutvikle handelsnæringen i Nedre Eiker til en regional handelsmagnet. 
5. Landbrukets rolle i næringspolitikken skal sikres gjennom arealpolitikken.  
6. Kommunens rolle skal preges av forutsigbarhet og et tjenestetilbud tilpasset næringslivets 

behov. 
7. Samarbeide med næringslivsaktører om tiltak som bygger opp under og styrker 

næringslivets konkurranseevne. 
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3.5 MILJØ OG ENERGI 

Med natur- og miljøvern menes en endringsprosess mot en utvikling som sikrer vår egen og kommende 

generasjoner gode miljøbetingede livskvaliteter og hvor menneskelig aktivitet holdes innenfor naturens 

tålegrense. 

 
 
Utfordringer: 
• Stimulere til folkelig engasjement for og kunnskap om miljøriktig atferd.  
• Innføre miljøvennlige energiløsninger i kommunen 
• Innhente og systematisere natur- og miljøinformasjon til bruk i kommunens planarbeid.  
• Natur- og miljøvern omfatter et stort spekter av områder, lokalt ønsker vi å prioritere: 

Arealbruk og transport   Omgivelser, nærmiljø og estetikk 

Naturforvaltning og friluftsliv  Vann og vassdrag 

Avfall og gjenbruk    Energi 

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• I kommuneplanperioden skal innsatsen rettes mot de 6 prioriterte områdene (kfr. Utfordringer)  
• Videreføre arbeidet med å innhente og systematisere informasjon innenfor de 6 prioriterte 

områdene.  
• Samarbeide på tvers av forvaltningsnivåer og etater for å sikre et best mulig miljø- og 

naturforvaltningsarbeid. 
• Utvikle strategier spesielt rettet mot barn hvor skoler og barnehager blir viktige elementer.  
• Energibesparende tiltak i form av lavenergiboliger og krav til energiplan ved feltutbygginger.  
• Utrede muligheten for infrastruktur for fjernvarme og gassforsyning gjennom et samarbeid med 

statlige/regionale aktører og nabokommuner.  
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at kommunen tar aktivt ansvar for å løse lokale 

miljøutfordringer og derved bidra til økt trivsel og livskvalitet nå og i framtida. 

 
Mål for miljøvern og naturforvaltning i kommuneplanperioden: 
1. Miljøvern skal være en av grunnpilarene i kommunens virksomhet og en premiss for 

planlegging og saksbehandling. 
2. Konsekvensene for natur og miljø skal dokumenteres og vektlegges ved alle planer og 

viktige beslutninger.  
3. Stimulere til folkelig deltagelse og engasjement til miljøriktig atferd hos den enkelte. 
4. Unngå nedbygging av grøntstruktur, viktig i områder med rikt dyre- og planteliv, samt 

bevaringsverdige kulturminner. 
5. Skape trivsel og helsebringende miljø i samarbeid med innbyggerne. 
6. Redusere veksten i energiforbruket gjennom energibesparende tiltak 
7. Tilrettelegge for økt andel kollektivtrafikkreisende og miljøvennlige transportløsninger 
8. Opparbeide et sammenhengende gang- og sykkelveinett  
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3.6 TRANSPORT  

Med transport menes det å frakte personer eller gods fra et sted til et annet. Begrepet omfatter både 

transportmiddelet, veien/banen og systemene rundt dette. Det er forskjellige forvaltningsnivåer som 

har gjennomføringsansvar for samferdselspolitikken. 

 
 
Utfordringer: 
• Å løse den stadig økende gjennomgangstrafikken med hensyn til arealbruken på veikorridorene 

og sikringen av tilgjengeligheten til elva.  
• Utforme en helhetlig transportpolitikk med både lokal og regional forankring.  
• Gjennomføre en politikk for økt kollektivtrafikkandel og økt andel gang- sykkeltrafikk.  
• Forbedring, trafikksikring og vedlikehold langs det kommunale veinettet.  
• Sikre god tilgjengelighet for eksisterende og nye næringsområder.  
• Bedre kobling mellom lokalveinett og hovedveinett både av hensyn til interntrafikk og 

tilgjengelighet til hovedveinettet. 
• Tilrettelegge for et transportsystem som ivaretar framkommelighet, miljø, og trafikksikkerhet.  
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Arbeide for en helhetlig samferdselspolitikk i tråd med kommuneplanens Samferdselsanalyse. 
• Aktivt samarbeid med Statens vegvesen for å gjennomføre nødvendige tiltak på eksisterende 

veinett og bedre kobling mellom lokalveinett og hovedveinett.  
• Videreføre og videreutvikle regionalt samarbeidet om kollektivtrafikk i Drammensregionen og i 

Oslofjordregionen.  
• Følge opp vedtatt plan for gang- sykkelveier med praktisk gjennomføring av tiltak. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved et helhetssyn der konsekvensene er utredet og førende 

for enkeltbeslutninger. 

 
Mål for transportpolitikken i kommuneplanperioden: 
1. Redusere trafikkbehovet i kommunen ved en fornuftig lokalisering av bolig, 

serviceinstitusjoner, næringsbygg og trafikkanlegg.  
2. Økt andel kollektivtrafikk og økt andel gang- og sykkeltrafikk.  
3. Barn og unge skal sikres trygge ferdselsårer. 
4. Sikre gode veier for eksisterende og nye boligområder i åssidene 
5. Tilrettelegge for et godt kollektivtilbud både på tvers og på langs av kommunen. 
6. Ny bru som knytter sammen sentrumsområdene Krokstadelva og Mjøndalen 
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3.7 REGIONALPOLITIKK  

Med regionalpolitikk mener vi samhandling og samarbeid mellom kommuner, stat, fylket og private på 

tvers av kommunegrenser og fylkesgrenser. 

 
 
Utfordringer: 
• Nytt folkevalgt regionalt nivå gjennomføres fra 01.01.2010. 
• Videreutvikle regionalt samarbeid om konkret oppgaveløsning. 
• Være bevisst kommunens rolle i den regional strukturen. 
• Finne gode samarbeidsformer hvor kommunene kan dra nytte av hverandres styrker til beste for 

lokalsamfunnene. 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Delta aktivt i regionale samarbeidsfora og stimulere til regional oppgaveløsning innen de 

tjenesteområder og driftsområder der dette er hensiktsmessig.  
• Videreføre en regional tenking i vår overordnede planlegging.  
• Bidra i arbeidet med å etablere et gjensidig forpliktende felles utgangspunkt for kommunenes 

egen arealforvaltning og -planlegging. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at vi er aktive pådrivere for regionalt samarbeid. 

 
Mål for regionalpolitikken i kommuneplanperioden: 
1. Inngå i samme regionale enhet som resten av Vestregionen, ved opprettelse av et nytt 

regionalt folkevalgt nivå i landet. 
2. Kommunen skal være en aktiv pådriver for og bidragsyter i regionalt samarbeid innenfor 

konkret oppgaveløsning og for utvikling av løsninger for regionale utfordringer.  
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3.8 OMGIVELSESKVALITET, NATUR OG ESTETIKK  

Med omgivelseskvalitet menes hvordan vi ivaretar våre naturkvaliteter og hvordan våre fysiske 

omgivelser utformes. Våre omgivelser er rammen og arenaen for vårt hverdagsliv. 

 
 
Utfordringer: 
• Kommunen som et forbilde for universell utforming, god byggeskikk og gode uteområder på 

egne bygg og anlegg.  
• Utvikle verktøy og samarbeid med andre aktører for å få bedre kvalitet på det som bygges.  
• Utvikle og forbedre våre sentrumsområder. 
• Bevare og nyutvikle grønne områder i kommunen.  
• Bruke omgivelseskvalitet for å gjøre bygda attraktiv for egne innbyggere og for 

innflytting/nyetablering. 
• Tilgjengelighet til elva og marka  
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Bestemmelser og retningslinjer til kommuneplanens arealdel.  
• Vektlegge estetikk, byggeskikk, universell utforming og grønne kvaliteter i utarbeidelsen av 

regulerings- og bebyggelsesplaner, samt i arbeidet med dele- og byggesaksbehandling og 
forvaltning av kommunal eiendom.  

• Trivsel og grønne kvaliteter skal være et sentralt tema i all planlegging. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at vi utvikler omgivelser som vi er stolte av å overlate til 

kommende generasjoner. 

 
Mål for omgivelseskvalitet i kommuneplanperioden: 
1. Kvaliteten på våre omgivelser skal forbedres. 
2. Utviklingen av sentrumsområdet Mjøndalen - Krokstadelva skal vektlegges spesielt.  

(Kfr. Sentrumsplan) 
3. Estetikk, byggeskikk og grønne kvaliteter skal vektlegges.  
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3.9 NETTVERK, NÆRMILJØ, FORENINGSLIV  

Med begrepet nettverk og nærmiljø menes våre sosiale relasjoner fra familie, naboskap, arbeidsplass 

til den organiserte samhandlingen i frivillige foreninger.  

 
 
Utfordringer: 
• Samhandling og tilføring av ressurser til frivillige foreninger for konkret nettverks- og 

nærmiljøarbeid.  
• Utforme nærmiljøer og etablere ”møteplasser” for alle aldersgrupper som stimulerer til 

nettverksbygging, trivsel, følelse av tilhørighet og identitet. 
• Større mobilitet i befolkningen 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Etablert samhandling på tvers av etater/sektorer som sikrer nettverks- og nærmiljøarbeid.  
• Ønsket om gode nærmiljøer og ”møteplasser” for alle aldersgrupper skal være førende for våre 

fysiske planer og utformingen av våre omgivelser. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 
 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at vi bryr oss om hverandre, og at kommunen er en aktiv 

tilrettelegger og medspiller sammen med frivillige foreninger i nettverksbygging og 

nærmiljøarbeid. Disse intensjonene skal være gjennomgående i all vår virksomhet. 

 
Mål for nettverks- og nærmiljøarbeid i kommuneplanperioden: 
1. Bidra til at alle som bor i kommunen tilhører et ”nærmiljø” gjennom informasjonsarbeid, 

grendeutvalg, medvirkning og andre aktiviteter. 
2. Samhandle med frivillige foreninger og nærmiljø i nettverksarbeid gjennom konkret 

ressursoverføring. 
3. Utforme nærmiljøer og etablere ”møteplasser” for alle aldersgrupper innenfor tettstedene 

som stimulerer til nettverkskaping. 



Dato   Vår ref. -/  14 av 22 
 
 
 
 
 
 

 

4 MÅL OG STRATEGIER – TJENESTEPRODUKSJON 
 
Under denne overskriften er plassert de politikkområder som omtaler kommunens direkte 
tjenesteproduksjon, forvaltningsoppgaver og planlegging. 
 
 

4.1 OPPVEKSTVILKÅR 

Med oppvekstvilkår menes de forhold av sosial, økonomisk og fysisk karakter som påvirker barn og 

unges hverdag i positiv eller negativ forstand. 

 
 
Utfordringer: 
• Tilrettelegge for gode oppvekst- og levekår for barn og unge 
• Skape gode aktivitetstilbud i nærmiljøene  
• Sikre gode og trygge uteområder i nærmiljøet – bruke omgivelsene som arena 
• Oppnå full barnehagedekning.  

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Tilpasse kommunens organisasjon slik at effekten av den samlede ressursbruk rettet mot barn og 

unge blir størst mulig.  
• Redusere problematferd knyttet til vold, mobbing, kriminalitet, rus og rasisme gjennom gode 

basistilbud på alle felt. 
• Legge opp til en fleksibel bruk av skolene og skoleområdene slik at de kan benyttes av aktører i 

lokalmiljøene, uorganiserte så vel som organiserte, og fungere som sentre for nærmiljøene. 
• Legge til rette for bygging av flere barnehager. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP):

Vår politikk skal kjennetegnes ved at alle barn og unge skal få dekket grunnleggende behov 

for trygghet, omsorg, tilhørighet, utfoldelse og anerkjennelse.  

 
Mål for oppvekstpolitikk i kommuneplanperioden: 
1. Kommunens arbeid med barn og unge skal samordnes og koordineres slik at det totale 

spekteret av tjenester og tilbud får størst mulig effekt. 
2. Alle barn og unge uansett forutsetninger skal gis likeverdige muligheter for læring og 

utvikling. 
3. Kommunen skal arbeide for full barnehagedekning 
4. Etablere offensive forebyggende tiltak for barn og unge i risikosonen.  
5. Barn og unges interesser skal være en viktig premiss for kommunens planlegging. 
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4.2 UTDANNING OG KOMPETANSE 

Med utdanning og kompetanse menes de kunnskaper, ferdigheter og holdninger vi får gjennom 

skolesystemet og den læring som vi tilegner oss ellers.  

 
 
Utfordringer: 
• Sikre kvalitet og kompetanse på opplæringen i grunnskolen (Jfr. Kunnskapsløftet) 
• Videreutdanning av utdanningspersonell (Jfr. Livslang læring) 
• IKT som et verktøy – sikre teknisk utstyr, drift, og kompetanseutvikling på dette feltet. 
• Tilpasse skolekapasiteten i forhold til det faktiske antall barn og unge som har krav på tilbudet. 

 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Sikre kvalitet gjennom gode kvalitetssystemer. 
• Økt samhandling mellom skole, næringsliv og frivillige foreninger. 
• Legge til rette for etterutdanning/videreutdanning av ansatte i skolen. 
• Riktig kompetanse på rett sted i grunnskolen. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 
 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at befolkningens utdanningsnivå øker og at den 

oppvoksende generasjon settes i stand til å bli aktive deltagere i arbeids- og samfunnsliv. 

 
Mål for politikken i kommuneplanperioden: 
1. Oppnå en kvalitetsforbedring av dagens grunnskole (Jfr. Kunnskapsløftet). 
2. Alle barn og unge skal ha et undervisningstilbud tilpasset evner og forutsetninger. 
3. Lokalisering av skoler – barneskoler skal legges i nærområdene i mens ungdomskoler kan 

ligge sentralt. 
4. IKT i skole og utdanning skal fremmes 
5. Arbeide for et videregående skoletilbud i Nedre Eiker.  
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4.3 OMSORGSTJENESTER 

Med omsorgstjenester menes kommunens tilbud som muliggjør at hjelpetrengende får en meningsfylt 

tilværelse og at de kan delta i aktiviteter så lenge som mulig. 

 
 
Utfordringer: 
• Et økende antall eldre med behov for omsorgs- og helsetjenester 
• Økt levealder gir en større gruppe av svært ressurskrevende mennesker  
• Tilgang på kvalifisert helse- og omsorgspersonell  

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Alle tjenester skal tilpasses gjennom individuelle planer og medvirkning. 
• Kommunen skal til enhver tid ha ajourført dokumentasjon som gir grunnlag for beslutninger om 

alternative boformer for personer som krever denne tilpasningen og beslutninger om 
kommunens rolle/arbeidsform. 

• Konkretisere og utvikle samarbeidet med relevante aktører.  
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 
  

Vår politikk skal kjennetegnes ved samarbeide med brukerne og deres pårørende og at 

tjenestene er målrettet og individuelt tilpasset brukernes aktuelle behov. 

 
Mål for omsorgstjenesten: 
1. Kommunen skal bidra til et variert botilbud for innbyggere som har behov for tilrettelagte 

boliger. 
2. Kommunen skal videreutvikle tjenestetilbudet med særlig fokus på eldre, 

funksjonshemmede, og personer med psykiske lidelser. 
3. Alle eldre og funksjonshemmede skal ha stor grad av individuell tilpasning gjennom bruk 

av individuelle planer og medvirkning. 
4. Kommunen skal bygge opp under og ta i bruk den ressurs som eldre og 

funksjonshemmede representerer. 
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4.4 HELSETJENESTER 

Med helsetjenester menes en tjeneste som fremmer folkehelse og miljømessige forhold, og forebygger 

og behandler sykdom. 

 
 
Utfordringer: 
• Forlenget levealder og befolkningsvekst gir økt behov for legetjenester og omsorgstilbud. 
• Samarbeide på tvers av etater for å ivareta en helhetlig tenkning og sammenhengen mellom 

helse, trivsel og folks fysiske omgivelser 
• Sikre gode miljøkvaliteter (ren luft, rent vann o.l.)  
• Bedre kunnskapen om folkehelsen og drive helsefremmende arbeid. 

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Arbeide tverretatlig med problemstillinger knyttet til miljørettet helsevern.  
• Dokumentere kvalitet i kommunale helsetjenester gjennom brukerundersøkelser.  
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved aktiv opplysning, forebyggende virksomhet og lett 

tilgjengelig behandlingstilbud. 

 
Mål for utviklingen av helsetjenester i kommuneplanperioden: 
1. Rehabilitering skal alltid prioriteres der det er mulig. 
2. Ha fokus på miljørettet helsevern innenfor smitteforebygging, inne- og utemiljø,     

støyforebygging, forurensning, vannkvalitet og avfallshåndtering.  
3. Kommunen skal aktivt bidra til å gi informasjon og initiere tiltak som virker 

helsefremmende. 
4. Sikre innbyggerne tilfredstillende tilgang til helse- og sosialtjenester. 
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4.5 SOSIALE TJENESTER 

Med sosiale tjenester menes kommunens hjelp, støtte, bistand eller rådgivning overfor personer med et 

særskilt behov i en tidsbegrenset periode.  

 
 
Utfordringer: 
• Tilgang på boliger med lav ”inngangsbillett” for økonomisk vanskeligstilte  
• Opprette gode ordninger og tiltak som hjelper folk å få innpass i det ordinære arbeidsmarkedet 

og bli selvhjulpne  
• Aktivitetstilbud for grupper som faller utenfor i samfunnet – både unge og eldre 

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Etablere og videreutvikle aktive tiltak/prosjekter for tilbakeføring til ordinært arbeidsmarked. 
• Der det er mulig skal kostnadsgevinsten ved forebygging kontra ”reparasjon” synliggjøres. 
• Samordne innsatsen på tvers av etater og budsjettrammer slik at effekten av tiltakene blir størst 

mulig. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at vi har som siktemål å gjøre færrest mulig avhengige 

av økonomisk sosialhjelp i fremtida, men de som i en periode trenger økonomisk hjelp skal 

få tilstrekkelig hjelp til å opprettholde en tilfredsstillende levestandard. 

 
Mål for sosiale tjenester i kommuneplanperioden: 
1. Etablere tiltak og prosjekter som gjør deltagerne uavhengig av økonomisk sosialhjelp i 

framtida. 
2. Innrette andre politikkområder slik at vi ikke skaper flere sosialhjelpsmottakere (bolig, 

arbeid, kultur, nærmiljø mv.) 
3. Dreie ressursinnsatsen mot forebyggende tiltak og aktivisering. 
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4.6 TEKNISKE TJENESTER 

Med tekniske tjenester menes oppgaver som utføres for innbyggerne og næringslivet av 

infrastrukturmessig karakter. Videre drift av bygg og anlegg, idretts- og friluftsanlegg. 

Forvaltningsoppgaver som plan-, dele- og byggesaksbehandling kart og oppmålingstjenester. 

 
 
Utfordringer: 
• Sikre bygninger og anlegg som ligger i flom- og kvikkleireområder. 
• Sørge for at nødvendig infrastruktur (vei, vann og avløp) følger utbyggingstakten av nye 

utbyggingsområder. 
• Stille krav til den estetiske utformingen av nye bygg og anlegg 
• Sikre tilstrekkelig vedlikehold av eksisterende bygg og anlegg. 
• Ivareta og videreutvikle kommunens grønne verdier. 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Kontraktsfeste levering av tekniske tjenester. 
• Aktivt søke regionale løsninger av tekniske tjenester. 
• Definere standard og søke konkurranseutsetting der dette er hensiktsmessig. 
• Velge tekniske løsninger som tar hensyn til miljøet. 
• Benytte risiko- og sårbarhetsanalyser som verktøy for å forebygge og håndtere kriser og større 

ulykker. 
• Utarbeide en beredskapsplan med utgangspunkt i 200-årsflommen  
• Definere tiltak for å sikre eksisterende og nye bygg/anlegg i flom- og kvikkleireutsatte strøk.  
• Sørge for til enhver tid å ha oppdatert og relevant kartverk og registre som beslutningsgrunnlag. 
• Styrke den landskapsfaglige kapasitet og kompetanse for å ivareta og videreutvikle de grønne 

verdier. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at befolkningen får levert tekniske tjenester til avtalt tid, 

med avtalt kvalitet og til avtalt pris. 

 
Mål for politikken i kommuneplanperioden: 
1. Ha en forutsigbar saksbehandling i tråd med gjeldende lover og planer. 
2. Ivareta og sikre indre og ytre miljø.  
3. Bygge opp beredskap for å takle naturkatastrofer og andre store uforutsette hendelser i 

krig og fred.  
4. Iverksette nødvendige tiltak for eksisterende bygg og anlegg, og ved utbygging av nye 

bolig- og næringsområder som er flom- og kvikkleireutsatt.  
5. Ivareta og sikre kvaliteten på kommunens bygg, anlegg og infrastruktur. 
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4.7 EIENDOMSPOLITIKK 

Med eiendomspolitikk menes kommunens strategiske valg i forhold til om den skal eie, leie, kjøpe 

eller/og selge arealer og bygninger.  

 
 
Utfordringer: 
• Utforme en helhetlig og langsiktig eiendomspolitikk som ivaretar politiske intensjoner. 
• Sørge for en god dialog med private så vel som andre offentlige aktører.  
• Utvikle kommunen i en ønsket retning med eiendomspolitikken som et av flere virkemidler. 

 
 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Selge og kjøpe areal og bygninger avhengig av nytteverdien nå og i framtiden. 
• Benytte makeskifte av arealer som verktøy for å nå en bestemt utvikling eller av allmennyttige 

hensyn. 
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved en stor fleksibilitet for å nå bestemte mål for 

samfunnsutviklingen. 

 
Mål for eiendomspolitikken i kommuneplanperioden: 
1. Bruke eiendomspolitikken som et strategisk verktøy for å nå vedtatte politiske mål for 

utviklingen i Nedre Eiker.  
2. Arbeide aktivt for samarbeid med private investorer, private utviklere og statlige aktører i 

planleggingen og utviklingen av kommunens eiendommer.  
3. Eiendomspolitikken skal balanseres ut fra langsiktige strategiske vurderinger og 

økonomiske betraktninger. 
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4.8 KULTUR OG FRITID 

Med kultur menes de opplevelser og den egenaktivitet som utfoldes på det profesjonelle kunst- og 

kulturfeltet og blant innbyggere og i det frivillige kulturarbeidet. Kultur – opplevelser og aktiviteter 

er livsutfoldelse og engasjement som gir den enkelte og lokalsamfunnet livskvalitet. Egenverdien i 

kulturarbeidet og kulturaktivitetene står i fokus. Kulturarbeidet er byggende arbeid, som bidrar til 

trivsel, som er berikende og utfordrende. Kultur er ikke bare nytelse, kultur skal også utfordre, 

provosere og skape debatt.   
 
 
Utfordringer:  
• Behov for regionale kompetansesentra på kulturfeltet 
• Bevare og formidle kulturarven som en kilde til innsikt, identitet og opplevelse. 
• Befolkningsveksten vil gi behov for flere arenaer til kultursaktiviteter, idrett og friluftsliv 
• Skape et kulturelt flaggskip i kommunen 
• Samarbeid med privat næringsliv om større kulturprosjekter 

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 
• Skape forutsigbarhet for det lokale kulturlivet ved å definere nivå og standard på rammevilkår 

(anlegg, tilskudd, skolering osv.) 
• Iverksette tiltak som er med på å frigjøre menneskelige, materielle og økonomiske ressurser 

gjennom samhandling mellom foreningslivet og andre krefter.  
 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 

Vår politikk skal kjennetegnes ved at kommunen bidrar til å skape et levende kulturliv og 

gode fritids- og friluftstilbud som inspirerer til egenaktivitet og kreativitet.  

 
Mål for kultur, fritid og kirke i kommuneplanperioden: 
1. Tilrettelegge for kulturopplevelser og egenaktivitet i samarbeid med profesjonelle 

kunstnere og kulturarbeidere, lokalt kulturliv og organisasjoner, næringsliv og andre 
lokale og regionale krefter.  

2. Sørge for at det lokale kulturlivet skal ha gode vekst- og rammevilkår, flere arenaer/scener 
og møteplasser. 

3. Ta initiativ til interkommunalt og regionalt samarbeid innenfor kultursektoren 
4. Sikre befolkningen god tilgang til nærfriluftsområder, elva og marka. 
5. Bidra til at kunnskapen om kulturminner og den lokale historien bevares og videreføres til 

nye generasjoner. 
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4.9 KOMMUNENS PLANLEGGING 

Med kommunens planlegging menes organisasjonen og dens kompetanse, plandokumenter og rutiner 

som sikrer at det blir iverksatt arbeid for å oppfylle politiske mål. 

 
 
Utfordringer: 
• Helhetlig og langsiktig planlegging som sikrer kommunens utvikling og gir en effektiv 

utnyttelse av eksisterende ressurser 
• Benytte tilgjengelig dataverktøy i den kommunale planleggingen som en del av 

effektiviseringen. 
• Utarbeide og benytte databaser for planarbeidet innen alle fagområder  
• Samarbeide på tvers av fagområder og etater 
• Arbeide ut fra et regionalt perspektiv 
• Skape forutsigbarhet for investorer og trekke investorer til kommunen. 

 

 
 
Strategi for gjennomføringen: 

• Bygge opp planfaglig kompetanse og videreutvikle bruken av moderne teknologi. 
• Deltagelse i regionale fora for å integrere den regionale tankegangen i egen organisasjon, 

samt for å utvikle kommunens administrative kompetanse og kunnskapen om andre 
kommuners arbeid. 

• Organisere utviklingsarbeidet på en slik måte at en sikrer helhetlig og langsiktig planlegging 
som gir gode løsninger og effektiv utnyttelse av tilgjengelige ressurser i tråd med vedtatte 
politiske mål. 

• Utvikle kommuneorganisasjonens kompetanse, funksjon og kapasitet.  
• Utvikle nye og videreutvikle eksisterende fagdatabaser for bruk i etatenes planlegging 
• Markedsføring av kommunen og dens prosjekter 

 
 
Tiltak (oppfølging i HP/ØKP): 
 

Vår politikk skal kjennetegnes ved et velfungerende plansystem, gode rutiner og tilpasset 

organisasjon som er i forkant av utviklingen og som jobber for å oppfylle politiske mål og 

skaper forutsigbarhet for våre samarbeidspartnere. 

 
Mål for kommunens planlegging i kommuneplanperioden: 
1. Sikre en helhetlig og samordnet langsiktig planlegging i tråd med kommuneplanens mål 

og retningslinjer. 
2. Sikre kommunens utvikling og effektiv utnyttelse av tilgjengelige ressurser i tråd med 

vedtatte politiske mål. 
3. Kontakten med innbyggerne og brukermedvirkning skal stå sentralt i kommunens 

planarbeid.  
4. Regionale utfordringer skal inngå i kommunens planarbeid, og regionalt samarbeid skal 

fremmes og utvikles. 
5. Sikre et godt grunnlagsmateriale og god dokumentasjon for all planlegging. 
6. Barn og unges interesser skal ivaretas i kommunens planlegging. 


